Zmluva o spolupraci €.729/2025/CRZ-I

/v stlade s ustanovenim § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni neskorsich predpisov/
(dalej len ,,Zmluva“) uzatvorena medzi

Benefit Systems Slovakia s.r.o.

so sidlom Prievozska 14, 821 09 Bratislava — mestska ¢ast RuZinov

ICO: 48 059 528

IC DPH: SK2120056400

zapisand v Obchodnom registri Mestského sudu Bratislava Ill, oddiel: Sro, vliozka ¢.: 102826/B
(dalej len ,,Benefit Systems*)

MBB a.s.

so sidlom: CSA 26, 974 01 Banska Bystrica

ICO: 36039225

DIC: 2020093504

IC DPH: $K2020093504

zapisand v obchodnom registri Okresného sidu Banska Bystrica, oddiel: Sa, vlozka ¢. 601/S
(dalej len ako ,,Partner”)

Tyka sa objektu Plavéren Stiavnicky a Zimny $tadion Banska Bystrica

(Benefit Systems a Partner dalej kazdy jednotlivo tiez ako ,Zmluvna strana“ a spolo¢ne ako ,Zmluvné strany”)

VZHLADOM K TOMU, ZE:

(A) Benefit Systems je spolo¢nostou poskytujicou sluzby v oblasti zamestnaneckych benefitov, predovsetkym Programu MultiSport, a

(B) Partner je spolo¢nost poskytujica Sportové, relaxacné alebo volnocasové sluzby vo vy$sie uvedenom objekte/objektoch.

SA ZMLUVNE STRANY DOHODLI TAKTO:

1.1.

1.2

2.1

2.2

2.3

3.1

3.2

Clanok 1
Predmet Zmluvy

Na zaklade tejto Zmluvy a za podmienok stanovenych touto Zmluvou sa Partner v rdmci svojej podnikatelskej ¢innosti zavazuje poskytovat
UZivatefom Kariet Sportové, relaxacné alebo volnocasové sluzby v Objekte.

Pre vylucenie pochybnosti Zmluvné strany vyhlasuju, Ze predmetom tejto Zmluvy nie su sluzby poskytované Partnerom, ako suU najma:
Skolenia, vyjazdové podujatia, maratény, virtualne vyucba, individualne lekcie s osobnym trénerom, tematické stretnutia, kurzy, turnaje.

€lanok 2
Rozsah a podmienky spoluprace
Zmluvné strany sa dohodli, Ze Benefit Systems bude od Partnera kupovat sluzby v podobe Vstupov do Objektu opravriujice vyuZitie ponuky
Partnera. Vstupy do Objektu Partnera umoznuju vyuZitie tychto sluzieb:

- Karta MultiSport: plavaren a verejné korculovanie s obmedzenim na vyuZitie jednej sluzby v rdmci jedného Vstupu.

Benefit Systems bude platit za celok vyuzitych Vstupov do Objektu v silade s Cennikom Vstupov na jednotlivé sluzby, ktory tvori Prilohu €. 1
tejto Zmluvy a za suc¢asného dodrzania podmienok spoluprace v zmysle prisluSnych ustanoveni tejto Zmluvy ako aj Obchodnych podmienok
k spolupraci s Partnerom v rdmci Programu MultiSport (dalej len ,,0P“), ktoré tvoria neoddelitelnu sucast tejto Zmluvy.

Spoloénost Benefit Systems uhradi cenu za vyuzité Vstupy podla bodu 2.2 tohto ¢lanku Zmluvy na zaklade faktury vystavenej v sulade s
¢lankom 8 Obchodnych podmienok. Lehota splatnosti faktury je 14 dni odo dna jej dorucenia.

Clanok 3
Ochrana osobnych udajov

Benefit Systems a Partner sa zavazuju plinit pravne poZiadavky a povinnosti v silade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b pri spractvani osobnych Gdajov a o volnom pohybe tychto tdajov a o zruseni smernice
95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane udajov) (dalej len ,,Nariadenie") a zakonom ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych ddajov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,Zdkon“) a ostatnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Benefit Systems poveruje Partnera ako sprostredkovatela spraciivanim osobnych udajov UZivatelov nasledovne:
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3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

Rozsah osobnych Udajov a kategéria dotknutych osob:

a) meno a priezvisko (automatizovana forma po obmedzenut dobu) a prva inicidla mena a priezviska (neautomatizovana forma)
dotknutych oso6b - UzZivatelov; podpis v pripade nefunkénosti Snimaca kédov,

b) Cislo Karty,
c) Udaje o pouzivani Karty (totoznost Partnera, miesto a ¢as pouzitia Karty, zvolené sluzby),
d) ostatné udaje na Karte a Karta v pripade jej zadrzania podla podmienok Zmluvy.

Povaha a ucel spractivania osobnych udajov: ucel je definovany Benefit Systems ako Program MultiSport - umoZnenie realizacie Programu
MultiSport, t.j. vyuzivanie dohodnutych nepenaznych Sportovych benefitov, vydanie Karty MultiSport a spravy jej Zivotného cyklu, vyuzivanie
Karty MultiSport vratane vyuzivania sluZieb spristupriovanych vyhradne drZitelovi karty MultiSport. Partner je opravneny vykonavat
spracovatelské operacie za i¢elom vyuctovania Navstev a sluzieb poskytovanych Partnerom, ktoré su predmetom Zmluvy, a dalej overovania,
¢i je Karta vyuZivana iba oprdvnenymi Uzivatelmi a nedochadza k jej zneuZivaniu zo strany tretich osob (predovsetkym s ohladom na
neprenosnost Karty) ato formou dohodnutou v Zmluve o spolupraci (najma nacitanie Vstupov prostrednictvom snimaca kddov, zépis
Vstupov formou Nudzového formulara). Iné spracovatelské operacie ako tie, ktoré st v tejto Zmluve vyslovne uvedené alebo z jej obsahu
vyplyvaju, nie je Partner opravneny vykonavat. Na spractvanie sa nevyzaduje suhlas, pravnym zakladom je oprévneny zdujem.

Doba spracuvania: doba trvania tejto Zmluvy. Partner sa zavazuje osobné Udaje vymazat, zlikvidovat alebo vrétit po skonceni tejto doby
alebo kedykolvek pred ukoncéenim Zmluvy, ak da na to Benefit Systems pisomny pokyn. Tato povinnost sa vztahuje aj na vSetky existujuce
kopie, s vynimkou, ak prislusné pravne predpisy nepoZaduju uchovavanie tychto osobnych udajov.

Partner sa zavazuje:

a) spracuvat osobné Udaje v sulade s touto Zmluvou a dalej na zédklade dalsich pisomnych pokynov, ktoré mu je Benefit Systems v tejto
suvislosti opravnena udelovat (a to aj vtedy, ak ide o prenos osobnych tdajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii okrem
prenosu na zaklade osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana); pisomna forma je
zachovana aj formou e-mailovej spravy;

b) zachovavat ml¢anlivost o informdécidch a osobnych Udajoch, ktoré spraciva podla tejto Zmluvy a zabezpedit, aby osoby opravnené
spracuivat osobné Udaje (najma zamestnanci) boli vo vztahu k spracivanym Udajom viazané povinnostou mic¢anlivosti a spracutvali
osobné udaje len na zaklade zdokumentovanych pokynov;

c) nezapojit do spracuvania ziadneho dalSieho sprostredkovatela bez predchadzajiceho pisomného pokynu ¢i povolenia Benefit
Systems (t.j. daldie pravnické osoby ¢i fyzické osoby — podnikatefov, vrat. SZCO). V pripade schvélenia zapojenia dal$ieho
sprostredkovatela mu Partner uloZi prostrednictvom zmluvy rovnaké podmienky spractvania a povinnosti ochrany tdajov, ako sa
stanovuju v tejto Zmluve, a to predovsetkym poskytnutie dostatocnych zaruk k prijatiu a dodrziavaniu primeranych technickych a
organizaénych opatreni a dodrziavania povinnosti takym spésobom, aby spractvanie spifialo poziadavky Nariadenia a Zakona;

d) prijat, so zretelom na povahu, rozsah, kontext a Géel spracivania osobnych Udajov a na rizika pre préava fyzickych oséb primerané
technické a organizacné opatrenia na zaistenie Urovne bezpecnosti primeranej tomuto riziku, pricom uvedené opatrenia mozu
zahtnat najma i) pseudonymizaciu a Sifrovanie osobnych Gdajov, ii) zabezpecenie trvalej dovernosti, integrity, dostupnosti a odolnosti
systémov spracuvania osobnych udajov, iii) proces obnovy dostupnosti osobnych Udajov a pristup k nim v pripade fyzického incidentu
alebo technického incidentu, iv) proces pravidelného testovania, posudzovania a hodnotenia Ucinnosti technickych a organizacnych
opatreni na zaistenie bezpeénosti spractvania osobnych Udajov; nasledne ich vykonat a zabezpedit ich dodrZiavanie pocas celej doby
platnosti Zmluvy;

e) s prihliadnutim na povahu spractvania v ¢o najvac¢sej miere poskytovat Benefit Systems sucinnost pri plneni povinnosti prijimat
opatrenia na zaklade Ziadosti dotknutej osoby, sucinnost potrebnu na zabezpedenie suladu s povinnostami podla ¢l. 32 aZ 36
Nariadenia (t.z. najma v suvislosti s prijatim technickych a organizacnych opatreni Benefit Systems, v suvislosti s ozndmenim
porusenia ochrany osobnych tdajov Uradu na ochranu osobnych Gdajov SR a/alebo dotknutej osoby, v stvislosti s postidenim vplyvu
na ochranu osobnych Udajov);

f) poskytnut informacie potrebné na preukazanie splnenia povinnosti a st¢innost v ramci auditu ochrany osobnych Udajov a kontroly
zo strany Benefit Systems alebo auditora, ktory nim bol povereny;

Partner bezodkladne informuje Benefit Systems, ak podla jeho ndzoru pokynom ¢i inak porusuje Nariadenie alebo Zakon alebo iné pravne
predpisy alebo medzinarodnu zmluvu, ktorou je Slovenska republika viazana;

Ak v suvislosti s ukonéenim Zmluvy (najmd, avsak nielen, v désledku prerusenia spracivania) hrozi Benefit Systems $koda, Partner je povinny
upozornit Benefit Systems na potrebu vykonania opatreni, ktoré st nevyhnutné na odvratenie hroziacej skody.

Partner bude v elektronickej alebo listinnej podobe evidovat zdznamy o kategdridch spracovatelskych €innosti, ktoré vykonal v mene Benefit
Systems, a ktoré budu obsahovat nalezitosti podla ¢l. 30 Nariadenia.

Osobné udaje budu dalej zabezpecené najmd, nie vsak vyluéne, nasledujicim spésobom:

a) vSetky spracivané data, obsahujlice osobné Udaje, budu spracivané, pristupné a budu s nimi disponovat iba uréeni a povereni
zamestnanci Partnera;

b) Partner zabezpeci priestor, kde sa nachadzaju nosice dat a listiny obsahujlice osobné Udaje, tak, aby ulozené osobné tdaje nemohli
byt zneuZité nepovolanou osobou;

c) Partner bude viest evidenciu a dokumentaciu o vSetkych pripadoch porusenia ochrany spracivanych dat a bezodkladne, najneskér
do 24 hodin od incidentu, vyrozumie Benefit Systems;

d) Partner necha zriadit individualne uZivatel'ské opravnenia;



4.1

4.2

4.3

5.1

6.1
6.2

e) Partner zaisti evidenciu pristupovych opravneni prostrednictvom tzv. logov (zaznamov umoznujucich overenie, kto, kedy spractval
osobné udaje);

f) Partner zaisti priebezné skolenia poverenych oséb (podla pism. b) bodu 3.6 tohto ¢lanku Zmluvy);

g) Partner zabezpeci zavedenie opatreni veducich k zabraneniu neopravneného ¢itania, vytvarania, kopirovania, prenosu, Uprave alebo
vymazaniu zaznamov obsahujucich osobné udaje.

Clanok 4
Propagacia a marketing

Zmluvné strany si vzdjomne poskytuju suhlas s vyuZitim ich ochrannych znamok alebo inych grafickych oznaceni identifikujucich ich
spolocnosti za Uucelom ich umiestnenia na svojej WWW stranky. Suhlas sa poskytuje na dobu trvania tejto Zmluvy. Ktorakolvek Zmluvna
strana ma pravo odvolat sthlas uvedeny v tomto ustanoveni v pripade, ked druhd Zmluvna strana porusi alebo ohrozi dobré meno alebo
povest znacéky, produktu alebo sluzieb fiou oznaéenych alebo subjektu, ktory vlastni prava k znacke.

Partner sa zavazuje prezentovat spolupracu s Benefit Systems na svojich webovych strankach a vo svojom Objekte. K tomuto Gcelu bezplatne
poskytuje Benefit Systems sadu samolepiek s priemerom 9X10,5cm ilustrujuce akceptaciu Karty (vid. priloha €. 1 OP). Benefit Systems sa
tiez zavazuje prezentovat spolupracu s Partnerom a informovat o rozsahu sluZieb zaradenych do Programu MultiSport na webovej stranke
www.multi-sport.sk . K tomuto ucelu Partner poskytuje Benefit Systems tieZ suhlas so zverejnenim kontaktnych Udajov Partnera uvedenych
v prilohe €.1 bod 1 tejto Zmluvy a fotografie Objektu Partnera na WWW stranke Benefit Systems.

Ponuka Benefit Systems sa nezlucuje s inymi aktudlnymi promo akciami platnymi v areali Objektu. Zakdzané su marketingové a propagacné
akcie uréené pre UZivatelov, ktorych cielom by bolo ponukanie dalsich sluzieb alebo produktov v spojitosti s po¢tom Navstev Uzivatelov v
Objekte, vykonavané Partnerom alebo tretou osobou.

Clanok 5
Komunikacia medzi Zmluvnymi stranami

Komunikacia medzi Zmluvnymi stranami sa bude uskutoériovat prostrednictvom os6b poverenych na komunikaciu uvedenych nizsie (tzv.
Kontaktnd osoba). Zmenu udajov je prislusna Zmluvna strana povinna oznamit druhej Zmluvnej strane preukdzatelnym spésobom bez
zbyto¢ného odkladu. Pokial nie je uvedené inak, ucinky oznamenia zmeny nastani momentom dorucenia takéhoto ozndmenia druhej
Zmluvnej strane.

Osoba poverena na komunikaciu - Partner:

Meno a priezvisko: Peter Michalicka
Tel .: 4421917473429
E-mail: peter.michalicka@mbb.sk

Kore$pondenéna adresa: CSA 26, 974 01 Banska Bystrica

Osoba poverena na komunikaciu - Benefit Systems:
Meno a priezvisko: Balint Kis3

Tel .: +421948070866

E-mail: b.kiss@multi-sport.sk

Kore$pondenéna adresa: Benefit Systems Slovakia s.r.o0., Prievozskd 14, 821 09 Bratislava — mestska ¢ast Ruzinov

Clanok 6
Aktivity a konanie Partnera v rozpore s obsahom Zmluvy a OP:
Benefit Systems neuhradi Partnerovi Ziadnu cenu ani kompenzaciu za nevyuzité rezervacie uskuto¢nené Uzivatelmi.
Neopravnené osoby:
6.2.1 Partner nesmie poskytovat sluzby prostrednictvom Karty MultiSport UZivatelovi, ktorym je:
a. samotny Partner, ak je partnerom fyzickd osoba, vratane pripadu, ak je Partner Zivnostnik;

b. fyzicka osoba — akcionar, spolocnik, komanditista, komplementar alebo iny podielnik v spolo¢nosti Partnera; Statutarny organ
alebo jeho ¢len, vykonny riaditel, prokurista, ¢len dozorného orgénu spolo¢nosti Partnera; a/alebo

c. fyzicka osoba — akcionar, spolocnik alebo iny podielnik, Statutarny orgdn alebo jeho clen, vykonny riaditel, prokurista, ¢len
dozorného organu v spolocnosti, ktord je akcionarom, spolo¢nikom alebo akymkolvek inym podielnikom v spolo¢nosti
Partnera;
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6.3

6.4

6.5

7.1

d. manzel/manzelka, pribuzny v priamom rade (vratane, ale nie vyluéne, syn/dcéra, rodic), sirodenec, alebo akykolvek iny
pribuzny bez obmedzenia v stupfioch (vratane, ale nie vylucne, teta, stryko, neter, synovec, svokor, Svagrina), akakolvek ind
blizka osoba ktora je vo vztahu niektorej z fyzickych oséb uvedenych v pism. a) aZ c) tohto bodu; a/alebo

e. fyzickd osoba zaradena do zoznamu o0s6b vyuZivajlcich Kartu MultiSport podla zmluvy o poskytovani sluZieb uzatvorenej
medzi Benefit Systems (ako poskytovatelom sluzby) a Partnerom (ako klientom), ak je takato zmluva uzatvorend; a/alebo

f. fyzicka osoba, ktora pracuje pre Partnera v Objekte, okrem iného: na zaklade pracovnej zmluvy uzatvorenej s Partnerom, na
zaklade zmluvy o poskytovani sluZieb, dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru alebo akejkolvek inej
dohody vratane bezodplatnej, napriklad fitness inStruktor, tréner plavania, recepéna/y a podobne; a/alebo

g. akékolvek ind osoba vyssie nedefinovana, ktord je vo vztahu k Partnerovi alebo osoba ktora je vo vztahu k osobe so vztahom
k Partnerovi; pricom vztahom sa rozumie akykolvek vztah, ¢i uz je priamy alebo nepriamy, najma, ale nie vyluéne rodinny,
partnersky, pribuzensky, pracovnopravny, vlastnicky, sluzobny, obchodny, funkény (vztah zaloZeny napr. menovanim,
zvolenim, poverenim), iny zmluvny a pod;

(kazda z os6b definovanych v tomto bode dalej len ,,Neopravnena osoba“)

Pripady porusenia Zmluvy, kedy Partner nema narok na ihradu odmeny za Vstup:

a) zaznamenany na Nudzovy formular v sdvislosti s Kartou, ktorej platnost vyprsala, t.j. po datume Platnosti karty; a/alebo
b) zaznamenany na Nudzovy formulér pred okamihom nahldsenia technického problému podla ¢lanku 5 bod 2 OP ; a/alebo
c) zaznamenany na Nudzovy formular bez vyplnenia vsetkych pozadovanych udajov (napr. chyba podpis UZivatela; a/alebo
d) zaznamenany alebo nacitany bez toho, aby Partner overil totoZnost UZivatela v stlade s prislusnymi ustanoveniami ¢lanku 3 a/alebo

¢lanku 4 OP; a/alebo

e) zaznamenany na sluzbu, ktora nie je dohodnutd/uvedena v Zmluve; a/alebo

f) zaznamenany alebo nacitany pocas alebo po vyufZiti sluzby/aktivity ponikanej Partnerom v ramci Zmluvy; a/alebo

g) zaznamenany alebo nacitany mimo oficidlne zverejnenych prevadzkovych hodin/otvéaracieho ¢asu Objektu; a/alebo

h) zaznamenany alebo nacitany v c¢ase, kedy prislusné sluzby nie sG Partnerom poskytované podla zverejneného

harmonogramu/rozpisu/rozvrhu prislusného Objektu; a/alebo

i) ktory nie je UzZivatelom redlne v Objekte uskutocneny, vratane pripadu, ak je zaznamenany alebo nacitany bez toho, aby bol Uzivatel
v ¢ase zaznamenania alebo naditania Vstupu a/alebo po dobu trvania sluzby fyzicky pritomny v Objekte; a/alebo

j) Uzivatela, ktory je Neopravnenou osobou; a/alebo

k) zaznamenany alebo nacitany na inu sluzbu, neZ tu, ktord UzZivatel v skutoCnosti vyuZil (napr. ak Partner zaznamena alebo nadita
Vstup na hodinu jogy, ale prislusny Uzivatel sa skuto¢ne zucastnil hodiny spinningu); a/alebo

1) zaznamenany alebo naditany prostrednictvom kopie Karty; a/alebo
m) zaznamenany alebo nacitany v rozpore s ¢lankom 3 bod 8 OP; a/alebo
n) v suvislosti s ktorym Partner akokolvek inak porusil pravidla zaznamenavania alebo nacitavania Vstupov podla tejto Zmluvy.

Pokial cena takéto Vstupy uZ bola uz zo strany Benefit Systems uhradena, tuto je Partner povinny Benefit Systems vrétit. Benefit Systems je
opravneny svoju pohladavku na vratenie Vstupov zapocitat voci pohladavke Partnera na zaplatenie odmeny, a to aj v pripade, ak niektora
z pohladavok nie je este splatna.

V pripade, Ze Partner je zdroven Klientom Benefit Systems a je v omeskani s Uhradou faktdry (faktur) za Karty vydané Uzivatelom, ktori su k
nim prihldseni, Benefit Systems je opravneny zapoditat svoju pohladavku za Uhradu faktlry za Karty proti pohladavke Partnera na Uhradu
odmeny podla Zmluvy a OP.

Clanok 7
Sankcie za porusenie Zmluvy

Bez toho, aby boli dotknuté prislusné ustanovenia Zmluvy upravujice porusenie zmluvnych povinnosti Partnera, ak Partner vykond tzv. menej
zavazné porusenie Zmluvy, nema narok na Uhradu takto vykonanych Vstupov a sticasne je povinny zaplatit zmluvni pokutu definovanu nizsie
a to v pripadoch ak :

a) umozni UZivatelovi vyuzit sluzbu bez overenia jeho totoZnosti, to znamena najma zaznamend alebo naéita Vstup UZivatela bez
overenia jeho totoZnosti podla prislusnych ustanoveni ¢lanku 3 a/alebo ¢lanku 4 OP, alebo sa o takéto zaznamenanie alebo nacitanie
pokusi; a/alebo

b) zaznamena alebo nadita Vstup UZivatela poéas alebo po vyuZiti sluzby/aktivity ponutkanej Partnerom v ramci Zmluvy, alebo sa o
zaznamenanie alebo naditanie takéhoto Vstupu pokusi; a/alebo

c) zaznamena alebo nacita Vstup UZivatela v case, kedy prislusné sluzby nie st Partnerom poskytované podla zverejneného
harmonogramu/rozpisu/rozvrhu prislusného Objektu, alebo sa o0 zaznamenanie alebo naéitanie takéhoto Vstupu pokusi; a/alebo

je Partner povinny zaplatit Benefit Systems zmluvnu pokutu vo vyske 1 % z Hodnoty faktury, najmenej vsak 30 € (tridsat euro), a to za kazdé
samostatné porusenie uvedené v tomto bode Zmluvy. Hodnotou faktury sa na ucely vypoctu zmluvnych pokut podla tejto Zmluvy rozumie
faktura vystavena spolocnosti Benefit Systems Partnerom za kalendarny mesiac predchadzajuci mesiacu, ktorého sa dané porusenie tyka
(dalej len ,,Rozhodny mesiac”).
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Ak z nejakého dovodu nebola vystavena faktura za Rozhodny mesiac, Hodnotou faktlry sa rozumie hodnota odmeny za vSetky Vstupy, ktoré
Partner nacital/zaznamenal za Rozhodny mesiac (ak Partner nezaznamenal /nenadital v Rozhodnom mesiaci Ziadne Vstupy, Hodnotou faktdry
bude hodnota odmeny za vietky Vstupy zaznamenané/nacitané v mesiaci, ktorého sa dané porusenie tyka). Ak sa porusenie tyka viacerych
kalendarnych mesiacov, Rozhodnym mesiacom je mesiac predchadzajici mesiacu, v ktorom nastalo posledné z poruseni, ktoré je predmetom
rieSenia. Hodnotou faktury sa rozumie suma uvedena na fakture vratane DPH.

Pripady podstatného porusenia Zmluvy, kedy Partner nema narok na uhradu takto vykonanych Vstupov a zarover je povinny zaplatit
zmluvnu pokutu definovanu niZsie, a to v pripadoch podla bodu 6.3 pismeno e), k), g),i), j) , )

a) poskytne sluzbu, ktora nie je zahrnuta v Zmluve a/alebo;

b) zaznamena alebo nadita Vstup mimo oficidlne zverejnenych prevadzkovych hodin/otvéracieho ¢asu Objektu, alebo sa o takéto
zaznamenanie alebo naditanie pokusi; a/alebo

c) zaznamena alebo nacita Vstup, ktory nie je Uzivatelom realne v Objekte uskutocneny, vratane pripadu, ak zaznamena alebo nacita
Vstup bez toho, aby UZivatel bol v ¢ase zaznamenania alebo nacitania Vstupu a/alebo po dobu trvania sluzby fyzicky pritomny v
Objekte; alebo sa o takéto zaznamenanie alebo nacitanie pokusi; a/alebo

d) zaznamena alebo nacita Vstup UZivatela, ktory je Neopravnenou osobou alebo sa o takéto zaznamenanie alebo nacitanie pokusi;
a/alebo
e) zaznamenana alebo nacita Vstup na inu sluzbu, nez tu, ktord Uzivatel v skuto¢nosti vyuZil (napr. ak Partner zaznamena alebo nacita

Vstup na hodinu jogy, ale prislusny UZivatel sa skutocne zucastnil hodiny spinningu), alebo sa o takéto zaznamenanie alebo nacitanie
pokusi; a/alebo

f) Ziada od Uzivatela vo svoj prospech priamu platbu za Vstup opisanut v Cenovych podmienkach podla Zmluvy a najma v Prilohe ¢. 1,
za ktoru je Benefit Systems povinny uskutocnit Uhradu, vratane pripadu, ak Partner Ziada od UZivatela akykolvek doplatok za zmluvne
dohodnuté sluzby, s vynimkou aktivit, na ktoré je v Zmluve vyslovne povolené doplatok pozadovat; a/alebo

g) porusi povinnost bezodkladne najneskér vsak do 24 hodin informovat Benefit Systems ak najde v Objekte alebo jeho okoli stratenu
Kartu podla ¢lanku 3 bod 8 OP; a/alebo

h) zaznamena alebo nacita Vstup UZivatela prostrednictvom képie Karty;

je Partner povinny zaplatit Benefit Systems zmluvni pokutu vo vyske 10 % z Hodnoty faktury, najmenej viak 100 € (sto euro) za kazdé
samostatné porusenie uvedené v tomto bode 7.2 Zmluvy.

Benefit Systems je oprévneny svoju pohladavku na zaplatenie zmluvnej pokuty podla tejto Zmluvy a OP zapoéitat voci pohladavke Partnera
na zaplatenie odmeny podla tejto Zmluvy a OP, a to aj v pripade, ak niektora z pohladavok nie je esSte splatna. Pravo Benefit Systems na
zaplatenie zmluvnej pokuty nevylucuje jej pravo na ndhradu skody v rozsahu prevysujucom zmluvnu pokutu.

Pre vylucenie pochybnosti sa uvadza, Ze Partner je povinny zaplatit minimalnu vysku zmluvnej pokuty (t.j. 30 € podla bodu 7.1 resp. 100 €
podla bodu 7.2 tohto ¢lanku Zmluvy) bez ohladu na skutoénost, ¢i Hodnota faktiry alebo vypocitana zmluvna pokuta je nizsia. Pre vylicenie
pochybnosti sa tieZ uvadza, Ze kazdé konkrétne porusenie iného alebo aj rovnakého druhu predstavuje samostatné porusenie, na ktoré sa
bude vztahovat jednotliva zmluvna pokuta; napriklad naditanie 2 Vstupov az po vyufZiti sluzby aj v ten isty der predstavuje dve samostatné
porusenia.

Bez toho, aby boli dotknuté predchadzajice ustanovenia, o poruseni Zmluvy spisuju zmluvné strany protokol o poruseni. Pre vyltucenie
akychkolvek pochybnosti, podpisanie takéhoto protokolu nie je podmienkou pre vyvodenie zodpovednostnych nasledkov zo strany Benefit
Systems voci Partnerovi (vratane vyuétovania zmluvnej pokuty) a ani pre odstipenie od Zmluvy zo strany Benefit Systems.

Partner je povinny pocas celej doby ucinnosti Zmluvy akceptovat, t.j. umozZniovat UZivatelom Vstup prostrednictvom Karty MultiSport do
svojho Objektu/Objektov. Pre pripad ¢o i len jednorazového porusenia tejto povinnosti je Partner povinny zaplatit Benefit Systems zmluvnu
pokutu vo vyske 1000 € (slovom: tisic eur), pricom nahrada $kody tym nie je dotknuta. To neplati, ak UZivatel poruiuje alebo nespiiia
prevadzkovy poriadok a dalSie podmienky Objektu alebo sa jedna o objektivne technické prekazky na stane Partnera, o ktorych je Benefit
Systems riadne informovana.

Za porusenie povinnosti ml¢anlivosti podla ¢lanku 12 OP bola Zmluvnymi stranami dohodnutd zmluvna pokuta vo vyske 3.000 EUR (slovom:
tritisic eur) .

Pre vylicenie pochybnosti sa Zmluvné strany dohodli, Ze Benefit Systems ma pravo pozadovat od Partnera len ¢ast zmluvnej pokuty podla
tohto ¢lanku Zmluvy, a to podla vlastného uvazenia. Ciastoéné uplatnenie zmluvnej pokuty nepredstavuje vzdanie sa prava na uplatnenie
zvysnej Casti pokuty zo strany Benefit Systems, pokial sa Zmluvné strany vyslovne nedohodnu inak.

Clanok 8
Doba platnosti a sposoby ukonéenia Zmluvy

Zmluva sa uzatvdra na dobu neur¢itl a nadobuda platnost diiom podpisu oboma Zmluvnymi stranami a G¢innost dria 01.01.2026.

Zmluva zanika:

a) pisomnou dohodou Zmluvnych stran;
b) odstupenim z dévodu podstatného porusenia Zmluvy s u¢innostou ku driu dorucenia odstupenia;
c) na zaklade vypovede, uplynutim vypovednej lehoty, ktora je 1 mesiac a zaéne plynut prvym driom mesiaca nasledujiceho po doruéeni

vypovede druhej Zmluvnej strane.

Za podstatné porusenie tejto Zmluvy sa povazZuje:



8.4

8.5

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

a) ktorykolvek z pripadov podstatného porusenia Zmluvy podla ¢lanku 7 bod 7.2 tejto Zmluvy;
b) opakované porusenie (t.j. aspon 2x) ktorejkolvek z povinnosti Partnera podla ¢lanku 7 bod 7.1 alebo 7.6, 7.7 tejto Zmluvy;

c) uplynutie 30 kalendarnych dni po lehote splatnosti riadne vystavenej a nespornej faktury, nie vsak skor, ako Zmluvna strana pisomne
vyzve druhl Zmluvnu stranu na jej Uhradu a zéroven jej poskytne dodato¢nu lehotu na Uhradu, nie menej ako 5 pracovnych dni odo
dna dorucenia vyzvy;

V pripade ukoncenia Zmluvy vypovedou zo strany Partnera alebo odstipenim z dévodov podla pism. a) alebo b) bodu 8.3 tohto ¢lanku
Zmluvy, opatovné uzavretie vzajomnej spoluprace s Benefit Systems je mozné najskor po uplynuti 3 rokov od ukoncenia spoluprace.
Ukoncenie Zmluvy nema vplyv na naroky Zmluvnych stran, ktoré vznikli pred ukonéenim Zmluvy, vratane naroku na zaplatenie zmluvne;j
pokuty.

Benefit Systems moze namiesto uplatnenia prava odstupit od Zmluvy upovedomit Partnera a pozadovat dodrziavanie Zmluvy, vratane
udelenia dalsich pokynov s tym suvisiacich. Pripadné neuplatnenie prava Benefit Systems odstupit od Zmluvy neznamend, zZe dané porusenie
Partnera nemdze byt dévodom pre odstipenie od Zmluvy do buddcna, & to, e dané porusenie Zmluvy Partnerom nenaplifia znaky
podstatného porusenia Zmluvy.

Clanok 9
Zaverecné ustanovenia

Partner vyhlasuje, Ze sa oboznamil s OP, ktoré si uvedené v Prilohe ¢. 2 tejto Zmluvy, a zavazuje sa ich dodrziavat. Tieto OP tvoria
neoddelitelnu sudast Zmluvy. Benefit Systems si vyhradzuje pravo kedykolvek jednostranne zmenit alebo doplnit tieto OP, ak to vyZaduje
legislativna zmena, technicky vyvoj, zmena sluZieb, zmena bezpecnostnych poziadaviek alebo ina opravnena potreba suvisiaca s prevadzkou
alebo poskytovanim sluZieb.

9.1.1. Podstatné zmeny OP budu Partnerovi ozndmené 7 dni vopred pred ich Géinnostou e-mailom, prostrednictvom Partnerskej zény
alebo inym vhodnym sp6sobom. Za podstatné zmeny sa povazuju najma tie, ktoré maju vyznamny vplyv na prava a povinnosti
Partnera. Pre vylucenie pochybnosti sa za podstatné zmeny OP nepovaZuju zmeny technického, procesného, formalneho charakteru
(0.i. zmeny/doplnenie vizualu karty, zmeny preukazu kontroléra a pod. ....).

9.1.2. Zmeny technického, procesného, formalneho charakteru, ktoré nepredstavuju podstatnd zmenu OP, budd Partnerovi oznamené
najneskor k driu ich Géinnosti emailom, prostrednictvom Partnerskej zény alebo inym vhodnym sp&sobom.

Nad rdmec ustanovenia bodu 9.1.1 a 9.1.2 tohto ¢lanku OP, forma dodatku k tejto Zmluve sa nevyZaduje ani pre zmeny:

a) identifikacnych, platobnych, kontaktnych udajov Zmluvnych stran, WWW stranka Zmluvnych stran, propagacné a marketingové
materialy, ochranné znamky a iné grafické oznacenia podla ¢lanku 4 tejto Zmluvy,

b) pokynov podla bodu 3.6 pism. a) ¢lanku 3 Zmluvy, ktoré je Benefit Systems opravneny udelovat Partnerovi v stvislosti so spractiivanim
osobnych udajov;

pri¢om pre platnost a Uéinnost tychto zmien je postacujuce oznamenie druhej Zmluvnej strane na jej korespondenénu alebo e-mailovu
adresu.

Ziadna zo Zmluvnych strdn nema prévo postupit akékolvek prava alebo povinnosti vyplyvajlce z tejto Zmluvy na tretie osoby bez pisomného
suhlasu druhej Zmluvnej strany.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pokial medzi nimi bola bezprostredne pred uzavretim tejto Zmluvy uzavreta zmluva o spolupraci vratane
dodatkov, ktorej predmet bol obdobny predmetu tejto Zmluvy (dalej len ,,Pévodnd zmluva*), tato Zmluva na fiu kontinualne nadvazuje.
Uzatvorenim a nadobudnutim tcinnosti tejto Zmluvy sa P6vodna zmluva vratane jej dodatkov v plnom rozsahu nahradza, pricom zmluvny
vztah medzi Zmluvnymi stranami v zmysle Pévodnej Zmluvy plynule pokraéuje v pravnom reZime tejto novej Zmluvy bez prerusenia.
Naroky Zmluvnych strén, ktoré vznikli po¢as platnosti a G¢innosti Pévodnej zmluvy zostavaju nedotknuté a Zmluvné strany siich mézu uplatnit
aj po nadobudnuti Ucinnosti tejto Zmluvy. Pre vyltucenie pochybnosti, pokial nie je medzi Zmluvnymi stranami vyslovne dohodnuté inak,
plati, Ze ak bola medzi Zmluvnymi stranami uzatvorena akakolvek dohoda odkazujiica na Pévodni zmluvu, vztahuje sa tato dohoda bez
nutnosti uzatvorenia osobitného dodatku k danej dohode aj na spolupracu Zmluvnych stran v zmysle tejto Zmluvy.

Zanik platnosti a ucinnosti tejto Zmluvy sa netyka platnosti a Uc¢innosti tych jej ustanoveni, z ktorych znenia alebo povahy vyplyva, Ze maju
ostat zavazné aj po zaniku platnosti a u¢innosti Zmluvy.

Ak by niektoré z ustanoveni tejto Zmluvy bolo neskdr povaZzované za neplatné, nema tato skuto¢nost vplyv na platnost ostatnych ustanoveni
tejto Zmluvy, ak Zmluva pri vypusteni tohto ustanovenia obstoji. Zmluvné strany sa v takomto pripade zavazuju bez zbyto¢ného odkladu
neplatné ustanovenie nahradit ustanovenim platnym, s obsahom podobnym a vyhovujicim uéelu Zmluvy.

Tato Zmluva sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky. V3etky spory, ktoré mézu vzniknut pri realizacii tejto Zmluvy alebo v stvislosti
s fiou, budd Zmluvné strany riesit u vecne a miestne prislusnych sidov Slovenskej Republiky.

Tato Zmluva nadobuda platnost diiom podpisu Zmluvnych stran a je U¢inna diom nasledujicim po dni jej zverejnenia na webovom sidle
Partnera (www.mbb.sk) v zmysle ust. § 47a Obcianskeho zakonnika. Benefit Systems berie na vedomie, Ze Partner je povinnou osobou v
zmysle § 2 ods. 3 zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zédkon o slobode
informacii) v zneni neskorsich predpisov. Tato Zmluva je uzatvorena v beznom obchodnom styku v rozsahu predmetu podnikania a ¢innosti
zapisanych v obchodnom registri. V zmysle § 5a ods. 3 vysSie uvedeného zdkona, sa v Centralnom registri zmliv zverejiiuje informdacia
o uzatvoreni zmluvy. V zmysle § 5a ods. 9 vyssie uvedeného zdkona, sa povinne zverejiovana zmluva, ktora sa nezverejnuje v registri,
zverejnuje na webovom sidle povinnej osoby, ktord zmluvu uzatvara, a to bezodkladne po uzavreti zmluvy.

Tato Zmluva bola vyhotovena v dvoch rovnopisoch v slovenskom jazyku, z ktorych kazda zo Zmluvnych stran obdrzi jeden (1) rovnopis.
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9.10  Zmluvné strany vyhlasuju, Ze sa s textom Zmluvy oboznamili, obsahu porozumeli, a Ze tato Zmluva vyjadruje ich vdznu a slobodnu vélu,
suhlasia s nou a na dokaz toho pripajaju svoje vlastnorucné podpisy.

9.11  Prilohy k Zmluve tvoria jej neoddelitelnt sucast:

Zoznam priloh:
Priloha ¢. 1 — Cennik
Priloha €. 2 - Obchodné podmienky k spolupraci s Partnerom v ramci Programu MultiSport

V Bratislave, dfia 22.12.2025 V Banskej Bystrici, dia 19.12.2025
Benefit Systems Slovakia Partner
Juraj Kosac, konatel MBB a.s.

Ing. Dusan Argalas, predseda predstavenstva

Benefit Systems Slovakia Partner
Adam Zmajkovic, konatel MBB a.s.
Mgr. Zuzana Detkova, ¢len predstavenstva



Priloha ¢. 1 k Zmluve o spolupraci — Cennik

1. Tyka sa objektu:
Objekt: Plavaren Stiavnicky

Adresa: Cesta olympionikov 1624/30, 974 04 Banska Bystrica

Telefénne Cislo: +421911565678
E-mail: info@plavarenstiavnicky.sk
Webové stranky: https://www.plavarenstiavnick.sk/

2. Cennik

Cena podla cennika Partnera

Cena Benefit Systems

(bez DPH) (bez DPH)
Nazov Sluzby Cas trvania (min) ak je Partner platitel’ DPH,
k cene bude pripocitand
aktudlne platna DPH
Bazén dospely 60 + 30 3,98 € 4,38 €
Bazén deti od 6 do 15 rokov 60 + 30 3,01€ 3,31€
Bazén deti do 6 rokov 60+ 30 1,87 € 2,06 €

3. Tyka sa objektu:
Objekt: Zimny Stadidn Banska Bystrica
Adresa: Hronské predmestie 4, 974 01 Banska Bystrica
Telefonne Cislo: +421907506286
E-mail: helena.sikulova@mbb.sk
Webové stranky: https://www.zimnystadionbb.sk/

4. Cennik

Cena podla cennika Partnera

Cena Benefit Systems

(bez DPH) (bez DPH)
Nazov Sluzby €as trvania (min) ak je Partner platitel’ DPH,
k cene bude pripocitand
aktudlne platné DPH
Verejné korculovanie dospely - 3,25 € 3,58 €
Verejné korculovanie do 15 rokov - 1,63 € 1,79 €

5. Partner vyhlasuje:
- Som platitefom DPH

Nehodiace sa Skrtnite

V Bratislave, dfia 22.12.2025

Benefit Systems Slovakia
Juraj Kosac, konatel

Benefit Systems Slovakia
Adam Zmajkovic, konatel

Partner
MBB a.s.

V Banskej Bystrici, dfia 19.12.2025

Ing. Dusan Argalas, predseda predstavenstva

Partner
MBBa.s.

Mgr. Zuzana Detkova, ¢len predstavestva




